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REALISASI DAN CAPAIAN PENGUKURAN KINERJA
PERJANJIAN KINERJA UNTUK TRIWULAN Il TAHUN 2023

KEPALA DINAS
TARGET DAN CAPAIAN T N INIS
NO KINERJA UTAMA (SASARAN STRATEGIS) INDIKATOR KINERJA UTAMA AP ssioide v Ti:::l;:P ':::GETNAKL?R KETERANGAN
TAHUN 2022 TARGET REALISASI TW Il | CAPAIAN (%) RENSTRA
RENSTRA
tian | ;
1 |Menurunnya Angka Kematian Ibu (AKI) Angha Kernatian o (AT} par 200000 116.95 176 198 88 130 a8
Kelahiran Hidup
Angka K tian Bayi (Al 1
C Menurunnya Angka Kematian Bayi (AKB) ne ? ema? faiz By (ARE) per:1000 137 13 145 88 10 55
Kelahiran Hidup
3 Menurunnya Prevalensi Stunting Prevalensi Stunting 118.97 17 14.61 114 14 96
4 Tfarkendallnya Penyakit Menular dan Penyakit Angka Kesakitan 100 28 0 0 25 200
Tidak Menular
5 Menurunnya Kelahiran Remaja Usia 15-19  |Angka Kelahiran Remaja Usia 15 - 19
114.29 19 10.57 144 13 119
Tahun (ASFR) Tahun (ASFR)
i Kont i Mod
& Meningkatnya Prevalensi Kontrasepsi Modern J(Ah:il;aR;’revalenﬂ Sl il 101.29 77.50 81.24 95 775 95

Ding

H. AKHMAD NASA'l, $.Kep.MM
NIP. 19650328 198603 1 008




REALISASI DAN CAPAIAN PENGUKURAN KINERJA
PERJANJIAN KINERJA UNTUK TRIWULAN Il TAHUN 2023

SEKRETARIS
TARGET DAN CAPAIAN AN TAHUN INI 5/D
NO KINERJA UTAMA (SASARAN STRATEGIS) INDIKATOR KINERJA UTAMA i b, et Ti::‘:DAP :A:GET AKl{!IR KETERANGAN
TAHUN 2022 TARGET REALISASI TW Ill | CAPAIAN (%) RENSTRA
RENSTRA
Persentase dokumen perencanaan,
1 Meningkatnya Kualitas Perencanaan penganggaran dan evaluasi perangkat 100% 100 20 20% 100 20%
daerah yang disampaikan tepat waktu
Terlaksananya Sistem Penatausahaan Cakupan Pelaksanaan Administrasi
2 Y . Keuangan Perangkat Daerah sesuai 100% 100 20 20% 100 20%
Keuangan Perangkat Daerah sesuai Prosedur
Ketentuan yang berlaku
Meningk K d P t i P
3 eningkatnya emafmpuan Sulmbﬁjr aya . erserl'n ase Tingkat Pengembangan 100% 100 80 80% 100 80%
Aparatur dalam peningkatan Kinerja Birokrasi |Kapasitas Sumber Daya Aparatur
k Pelak Admini i
4 Meningktanya Kualitas Sarana dan Prasarana Eam:::n elaksanaan Administras 100% 100 80 80% 100 80%
7 = P : ~ 2
5 ersedllnya Jasa enunjang Urusan Waktu Penyed.laan Jasa Penunjang 100% 12 8 67% 12 67%
Pemerintah Daerah Sesuai Ketentuan Urusan Pemerintahan Daerah
i ilik
Meningkatnya Pengelolaan Barang Milik Walda Pemeliharaan Rarang Ml
6 i Daerah Penunjang Urusan 100% 12 8 67% 12 67%
Daerah sesuai Peraturan yang Berlaku i
Pemerintahan Daerah
Tersedianya Informasi Kesehatan dalam Persentase Data dan Informasi yang
7 100% 100 20 20% 100 20%
penetapan kebijakan dikelola (Profil, Website, dll)
Sekretaris
Dinas Kesehatan, Pengendalian Penduduk
dan Kelua ncana
H. Akhmad Nasa'i, S.Kep.MM H. Ahmad SKM, MM

NIP. 19650328 198603 1 008

NIP. 19731114 700604 1 006



REALISASI DAN CAPAIAN PENGUKURAN KINERJA
PERJANJIAN KINERJA UNTUK TRIWULAN lil TAHUN 2023

KASUBBAG UMUM DAN KEPEGAWAIAN

TARGET DAN CAPAIAN CAPAIAN TAHUN INI S/D
NO KINERJA UTAMA (SASARAN STRATEGIS) INDIKATOR KINERJA UTAMA CAPRIoN ORI TERHADAP TARGET AKHIR KETERANGAN
TAHUN 2022 TARGET REALISASI TW Il | CAPAIAN (%) RENSTRA
RENSTRA
Terlaksananya Bimbingan Teknis Jumlah orang yang mengikuti
1 Implementasi Peraturan Perundang- Bimbingan Teknis Implementasi 680% 20 18 90% 40 45%
Undangan Peraturan Perundang-Undangan
Tersedianya Komponen Instalasi Jumlah paket komponen instalasi
I
2 . ¥ P listrik/penerangan bangunan kantor 100% 2 2 100% 2 100%
listrik/penerangan bangunan kantor o
yang disediakan
3 Tersedianya Peralatan dan Perlengkapan Jumlah Paket Peralatan dar? 98% 3 2 67% 3 67%
Kantor Perlengkapan Kantor sesuai kebutuhan
4 Tersedianya barang cetakan dan Jumlah paket barang.cete.:kan dan 100% 3 2 67% 3 67%
penggandaan penggandaan yang disediakan
5 Tersedianya Bahan Bacaan dan Peraturan Jumlah Bahan Bacaan dan Pe.raturan 100% 1440 910 63% 1440 63%
Perundang-undangan Perundang-undangan yang disediakan
Terlaksananya Penyelenggaraan Rapat Jumlah Laporan Penyelenggaraan Rapat
6 99% 150 78 52% 150 52%
Koordinasi dan Konsultasi SKPD Koordinasi dan Konsultasi SKPD
7 Terlaksananya Penyediaan Jasa Surat Jumlah Laporan Penyediaan Jasa Surat 80% 5 18 360% 24 75%
Menyurat Menyurat
Tersedianya Jasa Komunikasi, Sumber Daya surilah aporan Penyediaap Josa
g |[/ST=Ceme ‘ Y2 |komunikasi, Sumber Daya Air dan 98% a8 28 58% 48 58%
Air dan Listrik - N
Listrik yang Disediakan
Jumlah Laporan Penyediaan Jasa
9 Tersedianya Jasa Pelayanan Umum Kantor Pelayanan Umum Kantor yang 100% 48 28 58% 48 58%
Disediakan
Tersedi Jasa Pemelih Bi
Pee:eel'::r\;aana;:n ir:':kl Kae'":::;aa!:\la Jumlah kendaraan perorangan dinas
1
10 , ! . atau kendaraan dinas jabatan yang 99% 63 52 83% 70 74%
Perorangan Dinas atau Kendaraan Dinas L : :
Nalidian dipelihara dan dibayarkan pajak




CAPAIAN TARGET DAN CAPAIAN TARGET AKHIR CAPAIAN TAHUN INI /D
NO KINERJA UTAMA (SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA UTAMA TERHADAP TARGET AKHIR KETERANGAN
( ) TAHUN 2022 TARGET REALISASI TW lll | CAPAIAN (%) RENSTRA RENSTRA
| . .

1 Terlaksananya Pemelrharaan/Rer.\ablI|tasl Ju.mlah gedung kantor dan bangunan 30% a 2 50% 4 50%

Gedung Kantor dan Bangunan Lainnya lainnya

Terlaksananya Pemeliharaan/Rehabilitasi

I P d
12 Sarana dan Prasarana Gedung Kantor atau lurnlahiSarana:can rasar.ana Gedung 100% 10 6 60% 10 60%
. Kantor atau Bangunan Lainnya
Bangunan Lainnya

Sekretaris
Dinas Kesehatan, Pengendalian Penduduk
dan KeluargaBerencana

H. Ahmad
NIP, 197311

KM, MM
0604 1 006

Kasubbag Umum dan Kepegawaian
Dinas Kesehatan, Pengendalian Penduduk
dan Keluarga Berencana

ot*

NELLY SETIA ASTUTY, SKM
NIP. 19850410 201001 2 017




REALISASI DAN CAPAIAN PENGUKURAN KINERJA
PERJANJIAN KINERJA UNTUK TRIWULAN 11l TAHUN 2023

KASUBBAG KEUANGAN
TARGET DAN CAPAIAN CAPAIAN TAHUN INI S/D
CAPAIAN TARGET AKHIR
NO KINERJA UTAMA (SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA UTAMA TERHADAP TARGET AKHIR | KETERANGAN
( BeiS) TAHUN 2022 TARGET REALISASI TW Ill | CAPAIAN (%) RENSTRA RENSTRA
1 Tersedianya Gaji dan Tunjangan ASN Jurrflah orang yang menerima gaji dan 100% 489 563 115% 600 04%
tunjangan ASN

2 Terlaksananya Penatausahaan dan Jumlah Dokumen Penatausahaan dan

Pengujian/Verifikasi Keuangan SKPD Pengujian/Verifikasi Keuangan SKPD 100% 4 3 75% 4 75%

Kasubbag Keuangan

Sekretaris
Dinas Kesehatan, Pengendalian Penduduk

dan Keluarg

H. Ahma
NIP. 197311

rencana

i, SKM, MM
200604 1 006

Dinas Kesehatan, Pengendalian Penduduk
dan Keluarga Berencana

Yuniar Rakhmaina, SKM
NIP. 19840606 200904 2 008




REALISASI DAN CAPAIAN PENGUKURAN KINERJA
PERJANJIAN KINERJA UNTUK TRIWULAN Il TAHUN 2023
KASUBBAG PERENCANAAN DAN PELAPORAN

CABRIAN TARGET DAN CAPAIAN TARGET AKHIR CAPAIAN TAHUN INI /D
NO KINERJA UTAMA (SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA UTAMA TERHADAP TARGET AKHIR KETERANGAN
( ) TAHUN 2022 TARGET REALISASI TW IIl | CAPAIAN (%) RENSTRA RENSTRA
1 Tersusunnya Dokumen Perencanaan Jumlah Dokumen Perencanaan 100% 4 3 75% 4 75%
Perangkat Daerah Perangkat Daerah
2 Tersedianya Dokumen RKA-SKPD dan Laporan |Jumlah Dokumen RKA-SKPD dan 100%
Hasil Koordinasi Penyusunan Dokumen RKA- |Laporan Hasil Koordinasi Penyusunan 4 3 75% 4 75%
SKPD Dokumen RKA-SKPD
3 Terlaksananya Pengelolaan Data dan Jumlah Dokumen Hasil Pengelolaan 100%
Informasi Kesehatan Data dan Informasi Kesehatan 3 3 100% 3 100%

Sekretaris
Dinas Kesehatan, Pengendalian Penduduk

Kasubbag Perencanaan dan Pelaporan
Dinas Kesehatan, Pengendalian Penduduk

da

ahul Arifin, SKM
.19810821 200604 1 014

uarga Berencana




REALISASI DAN CAPAIAN PENGUKURAN KINERJA
PERJANJIAN KINERJA UNTUK TRIWULAN IIl TAHUN 2023
KEPALA BIDANG KESEHATAN MASYARAKAT

AP AN TARGET DAN CAPAIAN TARGET AKHIR CAPAIAN TAHUN INI S/D
NO KINERJA UTAMA (SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA UTAMA TERHADAP TARGET AKHIR KETERANGAN
( i TAHUN 2022 TARGET REALISASI TW Il | CAPAIAN (%) RENSTRA
RENSTRA
1 Tercapainya Pelayanan Kesehatan sesuai Persentase Capaian SPM bidang 85% 100 65.08 65% 100 65%
Standar (6 Indikator SPM Bidang Kesmas) Kesehatan
2 Tersusunnya Peraturan tentang Kesehatan Jumlah Kebijakan yang Berwawasan 200% 1 0 0% 1 0%
Kesehatan
3 Meningkatnya Rumah Tangga yang Persentase Rumah Tangga (RT) yang 12% 55 0 0% 70 0%
Melaksanakan PHBS telah disurvei PHBS (%)

Kepala
Reggendalian Penduduk

H. Akhmad Nasa'i, 5S.Kep.MM
NIP. 19650328 198603 1 008

Kepala Bidang Kesehatan Masyarakat
Dinas Kesehatan, Pengendalian Penduduk
dan Keluargq Berencana

NIP. 1971101019902 2 001




REALISASI DAN CAPAIAN PENGUKURAN KINERJA
PERJANJIAN KINERJA UNTUK TRIWULAN IIl TAHUN 2023
SUBKOORDINATOR KESEHATAN KELUARGA DAN GIZI

CAPAIAN TARGET DAN CAPAIAN TARGET AN CAPAIAN TAHUN INI S/D
NO KINERJA UTAMA (SASARAN STRATEGIS, INDIKATOR KINERJA UTAMA TAHUN 2022 TERHADAP TARGET AKHIR KETERANGAN
( ) TARGET REALISASI TW Il | CAPAIAN (%) RENSTRA
(%) RENSTRA (%)
3 Terkelolanya Pelayanan Kesehatan Ibu Hamil |Jumlah Ibu Hamil yang Mendapatkan 82% 2455 58 2% 2231 3%
Sesuai Standar Pelayanan Kesehatan Sesuai Standar
2 Terkelolanya Pelayanan Kesehatan Ibu Jumlah Ibu Bersalin yang Mendapatkan 91% 2210 129 6% 2065 6%
Bersalin Sesuai Standar Pelayanan Kesehatan Sesuai Standar
3 Terkelolanya Pelayanan Kesehatan Bayi Baru [Jumlah Bayi Baru Lahir yang 95% 2092 1470 70% 2022 73%
Lahir Sesuai Standar Mendapatkan Pelayanan Kesehatan
Sesuai Standar
4 Terkelolanya Pelayanan Kesehatan Balita Jumlah Balita yang Mendapatkan 99% 8402 4664 56% 8362 56%
Sesuai Standar Pelayanan Kesehatan Sesuai Standar
5 Terlaksananya Pengelolaan Pelayanan Jumlah Penduduk Usia Lanjut yang 99% 8323 1001 12% 9588 10%
Kesehatan Usia Lanjut Sesuai Standar Mendapatkan Pelayanan Kesehatan
Sesuai Standar
6 Terlaksananya Pengelolaan Pelayanan Jumlah Dokumen Hasil Pengelolaan 12 0 0% 12 0%
Kesehatan Gizi Masyarakat Pelayanan Kesehatan Gizi Masyarakat

Kepala Bidang Kesehatan Masyarakat
Dinas Kesehatan, Pengendalian Penduduk
dan Keluafga Berencana

Hj. Ain

ridah, SKM

NIP. 19711010 19902 2 001

Subkoordinator Kesehatan Keluarga dan Gizi
Dinas Kesehatan, Pengendalian Penduduk

dan Keluarga Berencana

I

Maya Sari, SKM

NIP. 19790224 200501 2 009




REALISASI DAN CAPAIAN PENGUKURAN KINERJA
PERJANJIAN KINERJA UNTUK TRIWULAN IIil TAHUN 2023
SUBKOORDINATOR PROMOSI DAN PEMBERDAYAAN MASYARAKAT

CAPAIAN TARGET DAN CAPAIAN TARGET AKHIR | CAPAIAN TAHUN INIS/D
NO KINERJA UTAMA (SASARAN STRATEGIS, INDIKATOR KINERJA UTAMA
( ) TAHUN2022 | TARGET | REALISASITWINI | CAPAIAN (%) |  RENSTRA TERHADAR TARGET AKHIR ||, | KETERANGAN
RENSTRA (%)
Terkelolanya Pelayanan Kesehatan pada Usia Jumtaty Arak Usia Pendidikan Dasar
Mend Pel 2012
1 |pendidikan Dasar Sesuai Standar yang Mendapathan Pelayanan 1 18453 92% 20263 91%
Kesehatan Sesuai Standar
Terlaksananya Peningkatan Upaya Promosi Jumlah Dokumen Promosi Kesehatan,
2 Kesehatan, Advokasi, Kemitraan dan Advokasi, Kemitraan dan 4 1 0% 4 25%
Pemberdayaan Masyarakat Pemberdayaan Masyarakat
) Jumlah Dokumen Hasil
Terselenggaranya Promosi Kesehatan dan .
3 Gerakan Hidup Bersih dan Sehat Penyelenggaraan Promosi Kesehatan 4 1 0% 1 100%
erakan Fidup bers dan Gerakan Hidup Bersih dan Sehat

Kepala Bidang Kesehatan Masyarakat
Dinas Kesehatan, Pengendalian Penduduk

dan Keluar

Hj. Ainu

Berencana

aridah, SKM

NIP. 19711010 19902 2 001

Subkoordinator Promosi dan Pemberdayaan
Masyarakat
Dinas Kesehatan, Pengendalian Penduduk
dan Keluarga Berencana

Mispuana Olfa, SKM
NIP. 19820607 200501 2 016




REALISASI DAN CAPAIAN PENGUKURAN KINERJA
PERJANJIAN KINERJA UNTUK TRIWULAN Il TAHUN 2023
SUBKOORDINATOR KESEHATAN LINGKUNGAN, KESEHATAN KERJA DAN OLAHRAGA

TARGET DAN CAPAIAN
NO KINERJA UTAMA (SASARAN STRATEGIS) INDIKATOR KINERJA UTAMA ki VARGET Ak ‘li::::;::::::i‘lr";:ﬁn KETERANGAN
( TAHUN 2022 TARGET REALISASI TW IIl | CAPAIAN (%) RENSTRA REN

3 Terlaksananya Pengelolaan Pelayanan Jumlah Dokumen Hasil Pengelolaan 27 3 11% 26 12%

Kesehatan Kerja dan Olahraga Pelayanan Kesehatan Kerja dan

Olahraga

4 Terlaksananya Pengelolaan Pelayanan Jumlah Dokumen Hasil Pengelolaan 4 1 25% 4 25%

Kesehatan Lingkungan Pelayanan Kesehatan Lingkungan
5 Terwujudnya Penyelnggaraan Kabupaten Kota | Persentase Kecamatan yang 100% 1 0 0% 1 0%

Sehat

Menyelenggarakan Tatanan Kehidupan
Masyarakat Sehat yang Mandiri

Kepala Bidang Kesehatan Masyarakat
Dinas Kesehatan, Pepgendalian Penduduk

NIP. 19711010 19902 2 001

Subkoordinator Kesehatan Lingkungan, Kesehatan
Kerja dan Olahraga

Dinas Kesehatan, P,
dan Kelu

ndalian Penduduk
Berencana

Suriadi, 5.So8, MM, M.Kes
NIP. 19750708 200003 1 005




REALISASI DAN CAPAIAN PENGUKURAN KINERJA
PERJANJIAN KINERJA UNTUK TRIWULAN Il TAHUN 2023
KEPALA BIDANG PELAYANAN DAN SUMBER DAYA MANUSIA KESEHATAN

TARGET DAN CAPAIAN CAPAIAN TAHUN INI 5/D
NO KINERJA UTAMA (SASARAN STRATEGIS) INDIKATOR KINERJA UTAMA SOEa TARREL ABion ‘I‘ER:ADAP TARGET AIG{IIR KETERANGAN
TAHUN 2022 TARGET REALISASI TW Ill | CAPAIAN (%) RENSTRA RENSTRA
1 Terpenuhinya Sarana, Prasarana dan Alat Persentase Nilai Komulatif Pemenuhan 110% 65 58.03 89% 78 74%
Kesehatan di Fasilitas Kesehatan Sarana, Prasarana dan Alat Kesehatan
(SPA) di Fasilitas Kesehatan
2 Tercapainya Pelayanan Kesehatan sesuai Persentase Capaian SPM bidang 85% 100 57.57 58% 100 58%
Standar Kesehatan
Persentase Fasilitas Pelayanan 0% 100 100 100% 100 100%
Kesehatan yang Melaksanakan
3 Meningkatnya Mutu Pelayanan Kesehatan  |Pelayanan sesuai Standar
Jumlah Puskesmas dengan Kategori 0% 2 0 0% 3 0%
Akreditasi Utama
4 Terpenuhinya Rasio Tenaga Kesehatan Persentase Puskesmas yang terpenuhi 100% 100 100 100% 100 100%
Kebutuhan SDMK
S Meningkatnya Kapasitas Sumber Daya Jumlah Tenaga Kesehatan dengan 0% 72 24 33% 72 33%
Manusia Kesehatan Kompetensi Sesuai Standar
6 Terlaksananya PIRT yang di Awasi Jumlah sarana P-IRT (Produksi pangan 48% 23 20 87% 33 61%
Industri Rumah tangga) yang
bersertifikat yang diawasi

H. Akhmad Nasa'i, S.Kep.MM
NIP. 19650328 198603 1 008

Kepala Bidang Pelayanan dan SDMK
Dinas Kesehatan, Pengendalian Penduduk
dan Keluarga Berencana

-~

Arief Rakhman Hakim, SKM
NIP. 19861202 201001 1 007




REALISASI DAN CAPAIAN PENGUKURAN KINERJA
PERJANJIAN KINERJA UNTUK TRIWULAN IIl TAHUN 2023
SUBKOORDINATOR PELAYANAN KESEHATAN

AR TARGET DAN CAPAIAN TARGET AKHIR CAPAIAN TAHUN INI S/D
NO KINERJA UTAMA (SASARAN STRATEGIS) INDIKATOR KINERJA UTAMA TAHUN 2022 TARGET REALISASI TW Ill | CAPAIAN (%) RENSTRA TERHAD:!;;:::AET AKHIR KETERANGAN
1 Terpeliharanya Sarana Fasilitas Pelayanan Jumlah Sarana Fasilitas Pelayanan 100% 2 2 100% 10 20%
Kesehatan Kesehatan yang Dilakukan
Pemeliharaan
2 Terpeliharanya Prasarana Fasilitas Pelayanan |Jumlah Prasarana Fasilitas Pelayanan 100% 18 10 56% 12 83%
Kesehatan Kesehatan yang Dilakukan
Pemeliharaan
3 Terpeliharanya Alat Kesehatan/Alat Jumlah Alat Kesehatan/Alat Penunjang 100% 12 3 25% 12 25%
Penunjang Medik Fasilitas Layanan Kesehatan |Medik Fasilitas Layanan Kesehatan
Sesuai Standar yang Terpelihara Sesuai Standar
4 Terlaksananya Pengelolaan Pelayanan Jumlah Dokumen Pengelolaan 12 3 25% 12 25%
Kesehatan bagi Penduduk Terdampak Krisis ~ |Pelayanan Kesehatan bagi Penduduk
Kesehatan Akibat Bencana dan/atau Terdampak Krisis Kesehatan Akibat
Berpotensi Bencana Sesuai Standar Bencana dan/atau Berpotensi Bencana
Sesuai Standar
5 Terlaksananya Pengelolaan Pelayanan Jumlah Dokumen Pengelolaan 8 1 13% 7 14%
Kesehatan Khusus Pelayanan Kesehatan Khusus
6 Terlaksananya Operasional Pelayanan Jumlah Dokumen Penyelenggaraan 100% 12 3 25% 12 25%
Puskesmas operasional Puskesmas
7 Terlaksananya Peningkatan Mutu Pelayanan |Jumlah Fasilitas Kesehatan yang 12 12 100% i 1200%
Fasilitas Kesehatan yang Dilakukan dilakukan Pengukuran Indikator Nasinal
Pengukuran Indikator Nasinal Mutu (INM) Mutu (INM)

Kepala Bidang Pelayanan dan SDMK
Dinas Kesehatan, Pengendalian Penduduk
dan Keluarga Berencana

Arief Rakhman Hakim, SKM
NIP. 19861202 201001 1 007

Subkoordinator Pelayanan Kesehatan
Dinas Kesehatan, Pengéndalian Penduduk

Muhammad D

B4rencana

Narliartto, S.Kep

NIP. 19771031°200501 1 006




REALISASI DAN CAPAIAN PENGUKURAN KINERJA
PERJANJIAN KINERJA UNTUK TRIWULAN Il TAHUN 2023
SUBKOORDINATOR KEFARMASIAN DAN ALAT KESEHATAN

TARGET DAN CAPAIAN CAPAIAN TAHUN INI S/D
NO KINERJA UTAMA (SASARAN STRATEGIS) INDIKATOR KINERJA UTAMA CATA. ERAART A TERHADAP TARGET AKHIR | KETERANGAN
TAHUN 2022 TARGET | REALISASI TW IIl | CAPAIAN (%) RENSTRA
RENSTRA
o i
1 Terbangunnya Fasilitas Kesehatan Lainnya Jumlah.Fasnltas Kesekiatan Laianym 100% 2 0 0% 1 0%
yang Dibangun
lah Fasilitas Kesehat i
Terlaksananya Rehabilitasi dan Pemeliharaan Jur: aDilaiill:ns R:;:b:i:a:iL:;:\nva
2 Sarana, Prasarana dan Alat Kesehatan pada yang . 3 0 0% 10 0%
. i Pemeliharaan Sarana, Prasarana dan
Fasilitas Kesehatan Lainnya
Alat Kesehatan
3 Tersedianya Prasarana Fasilitas Pelayanan Jumlah Prasaranafasn!qtas Pelayanan 4 1 14% 12 8%
Kesehatan Kesehatan yang Disediakan
hB is Pakai
4 Tersedianya Bahan Habis Pakai JL.!mIa‘ afiar Rabls Feksiyang 4 1 25% 3 33%
Disediakan
Jumlah Dokumen Hasil Pengendalian
Terlaksananya Pengendalian dan Pengawasan |dan Pengawasan serta Tindak Lanjut
serta Tindak Lanjut Pengawasan Sertifikat Pengawasan Sertifikat Produksi Pangan
g Produksi Pangan Ind-ust.n Rumah Tangga dan |Industri Ru'ma.h Tangga gan Nomor P- 10 5 20% 24 8%
Nomor P-IRT sebagai lzin Produksi, untuk IRT sebagai Izin Produksi, untuk Produk
Produk Makanan Minuman Tertentu yang Makanan Minuman Tertentu yang
Dapat Diproduksi oleh Industri Rumah Tangga|Dapat Diproduksi oleh Industri Rumah
Tangga

Kepala Bidang Pelayanan dan SDMK
Dinas Kesehatan, Pengendalian Penduduk
dan Keluarga Berencana

ARoze—>

Arief Rakhman Hakim, SKM
NIP. 19861202 201001 1 007

Subkoordinator Kefarmasian dan Alat

Kesehatan

Dinas Kesehatan, Pengendalian Penduduk

dan Kelugr

e

Denny Yus

Berencana

inda, AMG

NIP. 19840228 200604 1 009




REALISASI DAN CAPAIAN PENGUKURAN KINERJA
PERJANJIAN KINERJA UNTUK TRIWULAN Iil TAHUN 2023
SUBKOORDINATOR SUMBER DAYA MANUSIA KESEHATAN

TARGET DAN CAPAIAN CAPAIAN TAHUN INI S/D
NO KINERJA UTAMA (SASARAN STRATEGIS) INDIKATOR KINERJA UTAMA o I T TERHADAP TARGET AKHIR KETERANGAN
TAHUN 2022 TARGET REALISASI TW Il | CAPAIAN (%) RENSTRA RENSTRA
1 Terlaksananya Pengelolaan Jaminan Jumlah Dokumen Hasil Pengelolaan 12 3 25% 12 25%
Kesehatan Masyarakat Jaminan Kesehatan Masyarakat
2 Terpenuhinya Kebutuhan Sumber Daya Jumlah Sumber Daya Manusia 12 12 100% 14 86%
Manusia Kesehatan di Fasilitas Layanan Kesehatan yang Memenuhi Standar di
Kesehatan Sesuai Standar Fasilitas Pelayanan Kesehatan
Fasyankes)
3 Terlaksananya Pengembangan Mutu dan Jumlah Sumber Daya Manusia 72 24 33% 0 0%
Peningkatan Kompetensi Teknis Sumber Daya [Kesehatan Tingkat Daerah
Manusia Kesehatan Tingkat Daerah Kabupaten/Kota yang Ditingkatkan
Kabupaten/Kota Mutu dan Kompetensinya
4 Tersedianya Operasional Pelayanan Jumlah Dokumen Operasional 12 3 25% 12 25%
Puskesmas Pelayanan Puskesmas

Kepala Bidang Pelayanan dan SDMK
Dinas Kesehatan, Pengendalian Penduduk
dan Keluarga Berencana

A2

Arief Rakhman Hakim, SKM
NIP. 19861202 201001 1 007

Analis Kesehatan (Pengelola SDMK)
Dinas Kesehatan, Pengendalian Penduduk
dan Keluarga Berencana

Rosiana, SKM

NIP. 19850801 201001 2 024




REALISASI DAN CAPAIAN PENGUKURAN KINERJA
PERJANJIAN KINERJA UNTUK TRIWULAN IIl TAHUN 2023
UPT INSTALASI GUDANG FARMASI

CAPAIAN TARGET DAN CAPAIAN TARGET AKHIR CAPAIAN TAHUN INI S/D
NO KINERJA UTAMA (SASARAN STRATEGIS) INDIKATOR KINERJA UTAMA TERHADAP TARGET AKHIR KETERANGAN
TAHUN 2022 TARGET REALISASI TW Ill | CAPAIAN (%) RENSTRA RENSTRA
1 Tersedianya Obat dan Vaksin Ju.mla.h Ghist dan' Vakeli yaing 45 45 100% 45 100%
Disediakan

Kepala Bidang Pelayanan dan SDMK
Dinas Kesehatan, Pengendalian Penduduk
dan Keluarga Berencana

W

Arief Rakhman Hakim, SKM
NIP. 19861202 201001 1 007

Kepala UPT. Gudang Farmasi
Dinas Kesehatan, Pengendalian Penduduk

dan Keluar,

f

ana

Linda Yulinisa, 5.5, Apt
NIP. 1980005 200501 2 016




REALISASI DAN CAPAIAN PENGUKURAN KINERJA
PERJANJIAN KINERJA UNTUK TRIWULAN |1l TAHUN 2023
KEPALA BIDANG PENCEGAHAN DAN PENGENDALIAN PENYAKIT

TARGET DAN CAPAIAN I
KINERJA UTAMA (SASARAN STRATEGIS) INDIKATOR KINERJA UTAMA it TARCER ARt TE:::;:PT::I:;NE:’N;:D{I?R KETERANGAN
TAHUN 2022 TARGET REALISASI TW 1l | CAPAIAN (%) RENSTRA RENSTRA
Tercapainya Pelayanan Kesehatan sesuai Perseentase Capaian SPM bidang 85% 100 49.33 49% 100 49%
Standar (6 Indikator SPM) Kesehatan
Kepala Bidang Pencegahan dan Pengendalian
Kepala Penyakit
Dinas egagdalian Penduduk Dinas Kesehatag,|Pengendalian Penduduk

a dan K¢luprga B enca!a

H. Akhmad Nasa'i, 5.Kep.MM Hj. audafy, SKM
NIP. 19650328 198603 1 008 NIP. 19660816 198903 2 011




REALISAS| DAN CAPAIAN PENGUKURAN KINERJA
PERJANJIAN KINERJA UNTUK TRIWULAN Il TAHUN 2023
SUBKOORDINATOR PENCEGAHAN DAN PENGENDALIAN PENYAKIT MENULAR

CAPAIAN TARGET DAN CAPAIAN TARGET AKHIR | CAPAIAN TAHUN INI S/D
NO KINERJA UTAMA (SASARAN STRATEGIS) INDIKATOR KINERJA UTAMA TAHUN 2022 o B T | s TERMADAP TARGET AKHIR | KETERANGAN
RENSTRA
1 Terlaksananya Pengelolaan Pelayanan Jumlah Orang Terduga Menderita
Kesehatan Bagi Orang Terduga Tuberkolusis | Tuberkulosis yang Mendapatkan 37% 2360 624 26% 2740 23%
Sesuai Standar Pelayanan Sesuai Standar
2 Terlaksananya Pengelolaan Pelayanan Jumlah Orang Terduga Menderita HIV
Kesehatan Bagi Orang Terduga HIV Sesuai yang Mendapatkan Pelayanan Sesuai 92% 3121 2137 68% 3612 59%
Standar Standar
3 Terlaksananya Pelayanan Kesehatan Penyakit [Jumlah Dokumen Hasil Pelayanan
Menular dan Tidak Menular Kesehatan Penyakit Menular dan Tidak 10 9 90% i 75%
Menular
4 Terlaksananya Pengelolaan Kesehatan Jumlah Penderita Malaria yang
Penyakit Malaria Mendapatkan Pelayanan Kesehatan 16 16 100% 95 17%
Sesuai Standar

Kepala Bidang Pencegahan dan Pengendalian Penyakit

Dinas Kesehata

engendalian Penduduk

dan Keluarga BerencaI

Subkoordinator Pencegahan dan Pengendalian
Penyakit Menular
Dinas Kesehatan, Pengendalian Penduduk
dan Keluarga Berencana
//a
H. Hasmi, SKM
NIP. 1?'90531 200501 1 013




REALISASI DAN CAPAIAN PENGUKURAN KINERJA
PERJANJIAN KINERJA UNTUK TRIWULAN 11l TAHUN 2023
SUBKOORDINATOR PENCEGAHAN DAN PENGENDALIAN PENYAKIT TIDAK MENULAR

TARGET DAN CAPAIAN TAHUN | D
CAPAIAN TARGET AKHIR SaPR SIS
NO KINERJA UTAMA (SASARAN STRATEGIS) INDIKATOR KINERJA UTAMA TERHADAP TARGET AKHIR | KETERANGAN
TAHUN 2022 TARGET REALISASI TW Il | CAPAIAN (%) RENSTRA RENSTRA
. lumlah Penduduk Usia Produktif yang
Terlak Pel Kesehatan U
1 e sa.nanya .e dyanan Kesehatan Usla Mendapatkan Pelayanan Kesehatan 82986 34736 42% 73386 47%
Produktif Sesuai Standar
Sesuai Standar
Terlaksananya Pengelolaan Pelayanan Jumlah Penderita Hipertensi yang
2 Kesehatan Penderita Hipertensi Sesuai Mendapatkan Pelayanan Kesehatan 16346 7516 46% 14868 51%
Standar Sesuai Standar
Terlaksananya Pengelolaan Pelayanan Jumlah Penderita Diabetes Melitus
3 Kesehatan Penderita Diabetes Melitus Sesuai |yang Mendapatkan Pelayanan 4200 1629 39% 4195 39%
Standar Kesehatan Sesuai Standar
Terlaksananya Pengelolaan Pelayanan Jumlah Orang yang Mendapatkan
4 Kesehatan Orang dengan Gangguan Jiwa Pelayanan Kesehatan Orang dengan 187 211 113% 200 106%
Berat Sesuai Standar Gangguan Jiwa Berat Sesuai Standar
lah M {
Terlaksananya Deteksi Dini Penyalahgunaan i:rr;:ar?l;::gkys? :;Bn :n:r;rir;z .
e Ini Fe a
5 |NAPZA di Fasilitas Pelayanan Kesehatan L osgiigigeoh YEAngHRa 4780 4330 91% 50 8660%
(EasyarikesydanSekeial NAPZA di Fasilitas Pelayanan
4 Kesehatan (Fasyankes) dan Sekolah

Kepala Bidang Pencegghan dan Pengendalian Penyakit

Subkoordinator Pencegahan dan
Pengendalian Penyakit Tidak Menular
Dinas Kesehatan, Pengendalian Penduduk
dan Keluarga Berencana

e,

Abdul Rahim, Amd, Ft
NIP. 19760921 200803 1 003




REALISASI DAN CAPAIAN PENGUKURAN KINERJA
PERJANJIAN KINERJA UNTUK TRIWULAN 11l TAHUN 2023
SUBKOORDINATOR SURVEILANS DAN IMUNISASI

CAPAIAN TARGET DAN CAPAIAN TARGET AKHIR CAPAIAN TAHUN INI S/D
KINERJA UTAMA (SASARAN STRATEGIS, INDIKATOR KINERJA UTAMA TERHADAP TARGET AKHIR | KETERANGAN
( ) TAHUN 2022 TARGET REALISASI TW IIl | CAPAIAN (%) RENSTRA RENSTRA
Terlaksananya Pengelolaan Surveilans Jumlah Dokumen Hasil Pengelolaan 156 38 24% 45 2539%
Kesehatan Surveilans Kesehatan

Subkoordinator Surveilans dan Imunisasi

Kepala Bidang Pencegahan dan Pengendalian Penyakit
Dinas Kesehatan, Pengendalian Penduduk

Hj. Auni H ral, S.Kep, MM
NIP. 19660816 1989p3 2 011 NIP. 16831011 200604 2 015




KEPALA BIDANG PENGENDALIAN PENDUDUK DAN KELUARGA BERENCANA

REALISASI DAN CAPAIAN PENGUKURAN KINERJA
PERJANJIAN KINERJA UNTUK TRIWULAN |1l TAHUN 2023

TARGET DAN CAPAIAN TAHUN INI 5/D
NO KINERJA UTAMA (SASARAN STRATEGIS) INDIKATOR KINERJA UTAMA i e i TCE:::I;:P T:RGET AK!{IIR KETERANGAN
TAHUN 2022 TARGET REALISASI TW Il | CAPAIAN (%) RENSTRA RENSTRA
Terlaksananya Pemaduan dan Cakupan sektor yang menyepakati dan
Sinkronisasi Kebijakan Pemerintah memanfaatkan data profil (parameter
1 Daerah Provinsi dengan Pemerintah dan proyeksi penduduk) untuk 100% 40 10 25% 18 56%
Daerah Kabupaten/Kota dalam rangka perencanaan dan pelaksanaan
Pengendalian Kuantitas Penduduk program pembangunan
Terlaksananya Pemetaan Perkiraan Persentase Jumlah Kecamatan yang
2 Pengendalian Penduduk Melaksanakan Pemetaan perkiraan 100% 100 30 30% 100 30%
Cakupan Daerah Kabupaten/Kota Pengendalian Penduduk
Meningkatnya Pengetahuan PUS tentang [Jumlah Kecamatan yang g
3 KB Melaksanakan KIE KB abis ! ¢ 0% 8 0%
Cakupan PKB/PLKB yang didaya
) gunakan perangkat daerah KB untuk
M kat ) |
4 eningiatya Tennga Penyuiuh perencanaan dan plaksanaan 100% 100 30 30% 97 31%
KB/Petugas L
pembangunan daerah di bidang
pengendalian penduduk
Cakupan ketersediaan dan distribusi
5 Tersedianya Alat dan Obat Kontrasepsi KB |alat dan obat kontrasepsi untuk 100% 100 20 20% 100 20%
memenuhi permintaan masyarakat
Meningkat P isasi
eningkatnya er?n b Persentase perangkat daerah (Dinas
Kemasyarakatan Tingka Daerah sty Bnckn) yang barperar skif
6  |Kabupaten /Kota dalam Pelaksanaan YR . 100% 385 185 48% 37 50%
) dalam pembangunan daerah melalui
Pelayanan dan Pembinaan Kesertaan Ber-
kampung KB
KB
Terpenuhinya Pembinaan Kelompok Cakupan kelompok kegiatan yang
7 Kegiatan (BKB, BKR, BKL, PIK-R, UPPKS, melakukan pembinaan keluarga 150% 19.96 9.96 50% 20.20 49%
PPKS) melalui 8 fungsi keluarga




Terpenuhinya Organisasi Kemasyarakatan

Jumlah organisasi kemasyarakatan
yang berperan aktif dalam
pembangunan keluarga

282%

0%

0.67 0%

Kepala
Dinas Kesehata epgendalian Penduduk

H. Akhmad Nasa'i, S.Kep.MM
NIP. 19650328 198603 1 008

Kepala Bidang Pengendalian Penduduk dan KB
Dinas Kesehatan, Pengendalian Penduduk
dan




REALISASI DAN CAPAIAN PENGUKURAN KINERJA
PERJANJIAN KINERJA UNTUK TRIWULAN I1l TAHUN 2023
SUBKOORDINATOR PENGENDALIAN PENDUDUK

TARGET DAN CAPAIAN CAPAIAN TAHUN INI §/D
KINERJA UTAMA (SASARAN STRATEGIS) INDIKATOR KINERJA UTAMA o TARGETAKHIR | yERHADAP TARGET AKHIR | KETERANGAN
TAHUN 2022 TARGET REALISASI TW IIl | CAPAIAN (%) RENSTRA RENSTRA
Terlaksananya Penyusunan dan Jumlah Dokumen Penyusunan dan
Pemanfaatan Grand Des'!gn Pembangunan |Pemanfaatan Grand Design 100% 4 1 25% 1 100%
Kependudukan (GDPK) Tingkat Pembangunan Kependudukan (GDPK)
Kabupaten/Kota Tingkat Kabupaten/Kota
Terlaksananya Penyediaan dan Jumish Dokurier Pen\{edlaar\ fian
Pengembangan Materi Pendidikan Pengembangan Mater] Pe‘nt?lmkan
e Kependudukan Jalur Pendidikan Non 4 1 25% 4 25%

Kependudukan Jalur Pendidikan Non Formal R
Sesuai Isu Lokal Kabupaten/Kota Formal sesual s Loval

Kabupaten/Kota

Jumlah Satuan Pendidikan yang
Terlaksananya Advokasi, Sosialisasi dan Mendapatkan Advokasi, Sosialisasi
Fasilitasi Pelaksanaan Pendidikan dan Fasilitasi Pelaksanaan Pendidikan
Kependudukan Jalur Formal di Satuan Kependudukan Jalur Formal di Satuan 8 2 25% 18 11%
Pendidikan Jenjang SD/MI dan SLTP/MTS, Pendidikan Jenjang SD/MI dan
Jalur Non Formal dan Informal SLTP/MTS, Jalur Non Formal dan

Informal

Jumlah Organisasi yang Mengikuti
Terlaksananya Advokasi tentang Advokasi tentang Pemanfaatan Kajian
Pemanfaatan Kajian Dampak Kependudukan |Dampak Kependudukan Beserta
Beserta Model Solusi Strategis Sebagai Model Seolusi Strategis Sebagai 2 1 50% 0 0%
Peringatan Dini Dampak Kependudukan Peringatan Dini Dampak
kepada Pemangku Kepentingan Kependudukan kepada Pemangku

Kepentingan

Jumlah Rumah Data Kependudukan di
Dibentuknya Rumah Data Kependudukan di |Kampung KB untuk Memperkuat
Kampung KB untuk Memperkuat Integrasi Integrasi Program Bangga Kencana
Program Bangga Kencana (Pembangunan (Pembangunan Keluarga, 15 4 27% 157 3%
Keluarga, Kependudukan, dan Keluarga Kependudukan, dan Keluarga
Berencana) di Sektor Lain Berencana) di Sektor Lain yang

Dibentuk




Jumlah Laporan Pencatatan dan
Tersedianya Data dan Informasi Keluarga B P 12 4 33% 12 33%
Pengumpulan Data Keluarga
Jumlah Laporan Hasil Penguatan
Pelaksanaan Penyuluhan,
Terlaksananya Penguatan Pelaksanaan Penggerakan, Pelayanan dan
Penyuluhan, Penggerakan, Pelayanan dan Pengembangan Program Bangga
Pengembangan Program KKBPK untuk Kencana (Pembangunan Keluarga, 12 4 33% 0 0%
Petugas Keluarga Berencana/Penyuluh Kependudukan, dan Keluarga
Lapangan Keluarga Berencana (PKB/PLKB)  |Berencana) untuk Petugas Keluarga
Berencana/Penyuluh Lapangan
Keluarga Berencana (PKB/PLKB)
. |lumlah Kader yang Mengikuti
Terlaksananya P akan Kader Instit
h:ar: asrzrl‘cat\lged::agag:r(lMa:J acerinstius Penggerakan Kader Institusi 780 360 46% 12 3000%
¥ Masyarakat Pedesaan (IMP)
Jumlah Kampung KB yang Mengikuti
Terwujudnya Pelaksanaan dan Pengelolaan ¥ pung RS yang Viengikul
Pelaksanaan dan Pengelolaan Program
Program Bangga Kencana (Pembangunan
Bangga Kencana (Pembangunan 15 15 100% 15 100%
Keluarga, Kependudukan, dan Keluarga
. Keluarga, Kependudukan, dan
Berencana) di Kampung KB )
Keluarga Berencana) di Kampung KB

Kepala Bidang Pengendalian Penduduk dan Keluarga Berencana
Dinas Kesehatan, Pengendalian Penduduk
dan Keluarga Berencana

S

1989111001

Subkoordinator Pengendalian Penduduk
Dinas Kesehatan, Pengendalian Penduduk
dan Keluarga Berencana

Denny Mal Simbolon, SKM, MM
NIP. 19801203 200604 2 012



REALISASI DAN CAPAIAN PENGUKURAN KINERJA
PERJANJIAN KINERJA UNTUK TRIWULAN Il TAHUN 2023
SUBKOORDINATOR PEMBINAAN KELUARGA BERENCANA

CAPAIAN TARGET DAN CAPAIAN TARGET AKHIR CAPAIAN TAHUN INI S/D
NO KINERJA UTAMA (SASARAN ST! IS INDIKATOR KINERJA UTAMA TERHADAP TARGET AKHIR KETERANGAN
( kb i TAHUN 2022 TARGET REALISASI TW 11l | CAPAIAN (%) RENSTRA RENSTRA
Terlaksananya Mekanisme Operasional JumlahlLaporan MeGaRlsme
Operasional Bangga Kencana
Program Bangga Kencana (Pembangunan
(Pembangunan Keluarga dan
Keluarga, Kependudukan, dan Keluarga Kebandadiska- SanKeliei
1 Berencana) Melalui Rapat Koordinasi P T g o 7 5 71% 7 71%
L Berencana) Melalui Rapat Koordinasi
Kecamatan (Rakorcam), Rapat Koordinasi
. Kecamatan (Rakorcam), Rapat
Desa (Rakordes), dan Mini Lokakarya L .
L Koordinasi Desa (Rakordes), dan Mini
(Minilok) .
Lokakarya (Minilok)
Jumlah Laporan Hasil Pengelolaan
Terkelolanya Operasional dan Sarana di Balai|Operasional dan Sarana di Balai
2 Penyuluhan Bangga Kencana (Pembangunan |Penyuluhan Bangga Kencana 3 1 14% 3 13%
Keluarga, Kependudukan, dan Keluarga (Pembangunan Keluarga,
Berencana) Kependudukan, dan Keluarga
Berencana)
Terlaksananya Pengendalian Pendistribusian |Jumlah Laporan Pengendalian
Alat dan Obat Kontrasepsi dan Sarana Pendistribusian Alat dan Obat
3 Penunjang Pelayanan KB ke Fasilitas Kontrasepsi dan Sarana Penunjang 12 2 17% 13 15%
Kesehatan Termasuk Jaringan dan Pelayanan KB ke Fasilitas Kesehatan
Jejaringnya Termasuk Jaringan dan Jejaringnya
Terwujudnya Peningkatan Kesertaan Jumlah Orang yang Mengikuti
4 Penggunaan Metode KontrasepsiJangka Kesertaan Penggunaan Metode 105 133 127% 110 121%
Panjang (MKIJP) Kontrasepsi Jangka Panjang (MKJP)
Jumlah L il Pembina
Terlaksananya Pembinaan Pelayanan ummtiLaparan tiad] Pembinaat
Keluarga Berencana dan Kesehatan Pelnyanaly Keluargs Bepericand dan
5 i Kesehatan Reproduksi di Fasilitas 13 3 23% 13 23%
Reproduksi di Fasilitas Kesehatan Termasuk .
: . Kesehatan Termasuk Jaringan dan
Jaringan dan Jejaringnya .
Jejaringnya




AIAN TARGET DAN CAPAIAN TARGET AKHIR CAPAIAN TAHUN INI 5/D
INERJA UTAMA (SASARAN STRATEGIS TOR KINERJA MA : TERHADAP TARGET AKHIR KETERANGAN

; i Gi5 i RER A TAHUN 2022 TARGET REALISASI TW Iil | CAPAIAN (%) RENSTRA RENSTRA ;
Terlaksananya Promosi dan Konseling humiah F)rang Yo Mendapatkan
Kesehatan Reproduksi, serta Hak-Hak Promosi dan Konseling Kesehatan

; .p o Reproduksi, serta Hak-Hak Reproduksi 130 130 100% 130 100%
Reproduksi di Fasilitas Kesehatan dan o
; di Fasilitas Kesehatan dan Kelompok
Kelompok Kegiatan .
Kegiatan

Kepala Bidang Pengendalian Penduduk dan Keluarga Berencana

Subkoordinator Pembinaan Keluarga Berencana
Dinas Kesehatan, Pepgendalian Penduduk

Dinas Kesehatan, Pengendalian Penduduk
dan Keluarga Berencana

Zakiah, 5.5i. T
NIP. 196901%2 198911 1 001 NIP. 19751207 200501 2 008




REALISASI DAN CAPAIAN PENGUKURAN KINERJA
PERJANJIAN KINERJA UNTUK TRIWULAN Il TAHUN 2023
SUBKOORDINATOR KELUARGA SEJAHTERA

CAPAIAN TARGET DAN CAPAIAN TARGET AKHIR CAPAIAN TAHUN INI S/D
NO Kl AMA (SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA UTAMA TERHADAP TARGET AKHIR | KETERANGAN
N Y - o ) TAHUN 2022 TARGET REALISASI TW Ill | CAPAIAN (%) RENSTRA RENSTRA
Jumlah Kelompok Ketahanan dan
Dibentuknya Kelompok Ketahanan dan Kesejahteraan Keluarga (Bina Keluarga
Kesejahteraan Keluarga (Bina Keluarga Balita |Balita (BKB), Bina Keluarga Remaja
(BKB), Bina Keluarga Remaja (BKR), Pusat (BKR), Pusat Informasi dan Konseling
1 Informasi dan Konseling Rermaja (PIK-R) Bina |Remaja (PIK-R) Bina Keluarga Lansia 165 85 52% 145 59%
Keluarga Lansia (BKL), Unit Peningkatan (BKL), Unit Peningkatan Pendapatan
Pendapatan Keluarga Sejahtera (UPPKS) dan |Keluarga Sejahtera (UPPKS) dan
Pemberdayaan Ekonomi Keluarga) Pemberdayaan Ekonomi Keluarga)
yang Dibentuk
Jumlah Uni Kel ok
Terlaksananya Pengadaan Sarana Kelompok urn. ah Lnit, Seranaikelomp
Kegiatan Ketahanan dan Kesejahteraan Kegiatanetafianan dan
2 8 ) Kesejahteraan Keluarga (BKB, BKR, 10 0 0% 10 0%
Keluarga (BKB, BKR, BKL, PPPKS, PIK-R dan
Pemberdayaan Ekonomi Keluarga/UPPKS) BEL FPRIS, PUCR danPemberdavan
¥ & Ekonomi Keluarga/UPPKS)
Terlaksananya Orientasi dan Pelatihan Jumlah Laporan Hasil Orientasi dan
Teknis Pengelola Ketahanan dan Pelatihan Teknis Pengelola Ketahanan
3 Kesejahteraan Keluarga (BKB, BKR, BKL, dan Kesejahteraan Keluarga (BKB, BKR, 20 8 40% 40 20%
PPPKS, PIK-R dan Pemberdayaan Ekonomi BKL, PPPKS, PIK-R dan Pemberdayaan
Keluarga/UPPKS) Ekonomi Keluarga/UPPKS)
Jumlah Laporan Pendayagunaan Mitra
Terlaksananya Pendayagunaan Mitra Kerja : i ran. c ; IR
P Kerja dan Organisasi Kemasyarakatan
dan Organisasi Kemasyarakatan dalam .
Penggerakan Operasional Pembinaan dalam Penggerakan Operasional
4 - : : Pembinaan Program Ketahanan dan 4 2 50% 5 40%
Program Ketahanan dan Kesejahteraan )
Kesejahteraan Keluarga (BKB, BKR,
Keluarga (BKB, BKR, BKL, PPPKS, PIK-R dan
Pemberdayaan Ekonomi Keluarga/UPPKS) AL FPRES, Plk-RulawPembermiayann
b - Ekonomi Keluarga/UPPKS)




Jumlah Organisasi yang Mengikuti
Peningkatan Kapasitas Mitra dan
Organisasi Kemasyarakatan dalam
Pengelolaan Program Ketahanan dan
Kesejahteraan Keluarga (BKB, BKR,
BKL, PPPKS, PIK-R dan Pemberdayaan
Ekonomi Keluarga/UPPKS)

Terlaksananya Pendayagunaan Mitra Kerja
dan Organisasi Kemasyarakatan dalam
Penggerakan Operasional Pembinaan
Program Ketahanan dan Kesejahteraan
Keluarga (BKB, BKR, BKL, PPPKS, PIK-R dan
Pemberdayaan Ekonomi Keluarga/UPPKS)

50% 2 50%

Kepala Bidang Pengendalian Penduduk dan Keluarga Berencana
Dinas Kesehatan, Pgngendalian Penduduk

Subkoordinator Pemberdayaan dan Peningkatan
Keluarga Sejahtera
Dinas Kesehatan, Pengendalian Penduduk

Ikhsana Nur Harfi,
NIP. 19850614 200904




